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Une ville agréable à vivre, ce n'est pas seulement des espaces verts 
soignés, c'est aussi une ville où les équipements publics sont 
entretenus et fonctionnels. Derrière la machine administrative et 
l'accueil des usagers, toute une équipe de techniciens œuvre dans 

ce sens. Des corps de métiers spécifi ques exercent chaque jour, presque 
à l'insu du public. Du serrurier-métallier en passant par le plombier ou 
l'électricien et le menuisier, ces métiers du bâtiment sont au quotidien 
fortement sollicités et essentiels pour l'effi cience du service public. Ces 
discrets agents montrent aussi beaucoup de polyvalence en s'investissant 
sur les grands évènements de la commune et pour gérer les imprévus. 
L'usager ne le sait peut-être pas, mais toute l'année, une équipe d'astreinte 
est disponible 24h sur 24, 7 jours sur 7 et veille à la continuité du service. 
Je l'en remercie.

Une réunion dans le cadre du Grand débat national se déroulera fi n février 
à l'initiative d'un Olivetain. Comme elle s'y était engagée, la commune 
met une salle à disposition de l'organisateur et lui facilite les démarches 
pour que la réunion se déroule conformément à la Charte du Grand débat. 
Les collectivités ont besoin de citoyens engagés dans la vie de la cité et 
plus globalement de la France pour contribuer à cet échange d'idées. Le 
dialogue est un moment de la vie de la collectivité auquel nous tenons. Plus 
que jamais dans le contexte national, les instances de proximité à l'échelle 
de la commune prennent du sens.

Plus que jamais, 
les instances de 

proximité à l'échelle 
de la commune 

prennent du sens˝
Matthieu Schlesinger, 

Maire d’Olivet

Le rendez-vous des aînés
Près de 500 Olivetains ont répondu à 
l’invitation du CCAS pour le traditionnel 
déjeuner des seniors. Un moment de 
convivialité toujours apprécié, autour d’un 
repas soigneusement préparé et servi par 
les élèves du Lycée Hôtelier de l’Orléanais. 
L’ambiance chaleureuse du repas s’est 
poursuivie avec des jeux ou de la danse.

Retour 
sur…

MARS 2019
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Une Nuit de la lecture 
réussie
La seconde édition de la Nuit de la lecture 
a trouvé son public ! Dans la bibliothèque, 
400 participants ont passé la soirée dans 
une ambiance tamisée, avec couettes et 
oreillers. Vêtus de leur pyjama, les plus 
petits ont écouté des contes chuchotés, 
avant de profiter du spectacle d’ombres 
projetées. Les plus grands, ont quant à eux, 
pu apprécier des lectures humoristiques et 
une visite de l’exposition Auguste Derrière.

Retour sur…

Chorale d’un jour
Une quarantaine d’apprentis chanteurs a 
participé à la première chorale éphémère 
d’Olivet, le temps d’une séance. Cette jolie 
initiative était animée par Denis Vlamynck, 
responsable du conservatoire, qui souhai-
tait faire découvrir la musique et le chant 
à tous. Pendant plus d’une heure, les parti-
cipants ont enchaîné les jeux vocaux et les 
chansons sous le thème : Le fond de l'air 
effraie. L’expérience sera reconduite bien-
tôt (cf page 7).

Comme un adieu
Ce dimanche froid de février restera 
gravé dans les mémoires de nos sapeurs- 
pompiers. Il s’agissait de leur toute dernière 
manœuvre au centre de secours, avant leur 
déménagement. De nombreux élus assis-
taient à cette dernière en centre-ville. 
Cette séance d’entraînement a été suivie 
par un hommage rendu aux soldats du feu  
décédés dans le cadre de leurs missions. 

Une heure musicale irlandaise
Le groupe Ghillie’s s'est produit pendant 
une heure à l’espace Desfriches. Devant un 
public conquis, les quatre musiciens ont 
partagé leur univers, avec une musique tra-
ditionnelle mêlée d’airs irlandais et français. 
Un répertoire qu’ils ont pris plaisir à moder-
niser avec harpes celtiques et électriques, 
pour un résultat dynamique et dansant. Un 
moment musical hors du temps ! 
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I CULTURE I 

suit son bonhomme de chemin

Le Grand Baz'Art reprend 
ses quartiers dans le parc du 

Poutyl les 25 et 26 mai prochains. 
Le bonhomme sera la star de 

cet événement participatif dédié 
à l’art créatif.

A
u printemps 2018, une foule colorée 
de cercles décorés avait envahi le 
parc du Poutyl. Pour la première 
édition du Grand Baz'Art dédié à l'art 

créatif, l’accroche-rêve avait été l’objet phare 
de ce week-end avec plus de 240 exemplaires 
fabriqués et installés. Monique Attard, 
directrice artistique du projet, revient sur sa 
genèse : « La ville souhaitait un événement 
ouvert à tous, artistes, associations, public. Le 
thème du cercle en général et de l’accroche-
rêve en particulier s’y prêtait bien. »

Cécile Adelle, adjointe au maire en charge de 
la culture, présente la nouvelle édition : « Le 
festival est reconduit avec beaucoup d’en-
thousiasme ! Quelques ajustements ont été 
opérés, mais l’objectif reste le même ». Parmi 
les nouveautés, le thème, évidemment. Cette 

année, c’est « le bonhomme » qui a été retenu. 
Monique Attard espère ainsi voir la plaine 
du Poutyl pleine de personnages. « Tous les 
matériaux sont permis, explique-t-elle. Objets 
de récupération, tissu, bois… Il faut simple-
ment que le bonhomme mesure au minimum 
1,20 m. Cela peut être un personnage en pied, 
ou seulement la tête. Seuls impératifs, il doit 
résister aux intempéries et être stabilisé pour 
qu’il tienne bien debout ».

•••
UN ÉVÉNEMENT PARTICIPATIF
ET INTERGÉNÉRATIONNEL
Pour l’inspiration, la directrice artistique 
conseille de piocher dans l’Histoire, les contes 
et légendes, les BD et romans… et l’imagina-
tion des artistes ! En évitant néanmoins toute 

référence à des personnes vivantes. 

Et Cécile Adelle de renchérir : « Chacun peut 
participer quel que soit son art ! La théma-
tique ludique permet la participation de 
toutes les générations. Cette année encore, 
les éléments naturels feront écho à la créati-
vité, et tous les lieux emblématiques du parc 
seront mis en valeur par l'artistique. »

Les associations culturelles seront toujours 
partie prenante de l’événement, propo-
sant des animations et des expositions. Les 
peintres amateurs qui souhaiteraient venir 
pratiquer leur art sont d’ailleurs les bienve-
nus ! Monique Attard, quant à elle, travaille 
avec d’autres artistes pour habiller le parc. En 
attendant, le public est invité à commencer à 
imaginer ses propres bonhommes !

 D’INFOS
Le Grand Baz’Art,
parc du Poutyl, les 
25 et 26 mai 2019. 
Restauration sur place. 
Dépôt et installation des 
bonhommes dans le 
parc du Poutyl les 23 et 
24 mai de 14h à 18h.
Monique ATTARD
✆ 06 71 57 36 50

LE GRAND BAZ’ART

Le Grand Baz’Art 2018
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I SANTÉ I 

premiers soins, 
Une équipe de quatre médecins 

urgentistes accueillera les 
patients de 9h à 19h en semaine 

et sans rendez-vous 
pour des consultations relevant 

de la médecine générale. 

Le directeur de la clinique de l’Archette 
a le sourire en faisant le tour des 
travaux de la maison médicale de 
garde. Début avril au plus tard, quatre 

médecins se relaieront ici dans cet espace 
complètement rénové pour accueillir les 
patients. « Ils nous sont tombés du ciel ! »
explique Loïc Pennanech, le responsable 
de l’établissement de soins. L’image est à 
peine exagérée. Le manque de médecins 
généralistes à Olivet est une diffi culté bien 
identifi ée à laquelle la municipalité s’attèle 
avec ses partenaires. Avec ce nouveau 
service baptisé « Archette, premiers soins », 
la clinique vient ainsi apporter une réponse 
complémentaire à un besoin en médecine 
de ville, loin d’être totalement couvert. 
Une offre de soins bienvenue, en plus des 
praticiens déjà installés et ceux à venir 
dans le cadre des projets des deux maisons 
médicales. « En adaptant notre offre de soins 
à l’évolution des besoins des usagers et des 
réalités en terme de démographie médicale, 
nous nous présentons comme une passerelle 

« Archette, premiers soins » disposera de 
5 salles d’examens et de soins, dont une salle 
de plâtre. La continuité d’accueil sera assurée 
par les quatre médecins par roulement. Ils ont 
l’avantage de se connaître et de travailler sur 
le territoire local de la santé.

Quant aux week-ends, la maison médicale 
de garde prendra le relais et continuera à 
accueillir les patients avec le concours des 
médecins assurant des gardes. Le principe 
reste inchangé avec toujours l’obligation 
d’appeler le 15 avant de se rendre sur place. 

Cette nouvelle offre de soins devrait per-
mettre d’améliorer l’effi cience des parcours 
de soins pour les Olivetains. Une aubaine 
pour le territoire en attendant l’ouverture de 
la prochaine maison médicale installée dans 
le Larry à la mi 2020.

Médecine 
générale
Consultations sans 
rendez-vous du lundi
au vendredi 
de 9h à 19h sans 
interruption.
Entrée sur 
le côté de la clinique 
de l’Archette
83, rue Jacques 
Monod à Olivet

la médecine de ville à la clinique

Archette,

entre le médecin généraliste surchargé et les 
services des urgences trop souvent engorgés 
pour des pathologies ou traumatismes qui 
ne relèvent justement pas de l’urgence »
précise Loïc Pennanech. 

•••
5 SALLES D’EXAMENS
En pratique, les patients seront accueillis 
sans rendez-vous du lundi au vendredi de 
9h à 19h dans les locaux qu’occupe actuelle-
ment la maison médicale de garde, attenante 
à la clinique. Ils seront d’abord pris en charge 
par une infi rmière avant d’être vus par un 
médecin urgentiste. Selon le diagnostic posé, 
le patient repartira avec son ordonnance ou 
pourra être orienté, si besoin, vers le plateau 
technique de la clinique ou encore adressé 
à un médecin spécialiste. Comme dans la 
médecine de ville « classique ». L’unité 

Loïc Pennanech dans un des box à rénover
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Jeudi 31 janvier, c’est un 
goûter aux airs de fête 
qui a lieu au multi-accueil 
Larry’bambelle. Avec les 

couronnes qu’ils ont eux-mêmes 
fabriquées, les enfants fêtent la 
galette des rois avec des invi-
tés particuliers : des résidents 
de la Girandière, une résidence 
services dédiée aux personnes 
âgées et située à moins de cinq 
minutes à pied de la crèche.

Ce goûter n’est pas un événe-
ment isolé, bien au contraire. 
Une fois par mois, depuis cinq 
ans, a lieu une rencontre inter-
générationnelle entre les deux 
structures. L’initiative a vu le jour 
en partie grâce à Marie-Christine 
Lips, auxiliaire de puériculture à 
Larry’bambelle. Et c’est un suc-
cès, comme à chaque fois. Ce 
jeudi, ils étaient une douzaine à 
avoir fait ce court déplacement. 

du service petite enfance et de 
Larry’bambelle, ces rencontres 
sont précieuses pour les enfants. 
« La crèche n’est pas unique-
ment un lieu de garde. C’est 
aussi un lieu de socialisation, 
de découverte de la différence 
et surtout une ouverture vers 
l’extérieur. »

Et dans ce cadre, le programme 
des sorties des structures de 
la petite enfance de la ville est 
bien varié. En plus des visites à la 
bibliothèque et des animations 
musicales régulières, les petits 
peuvent être amenés à visiter 
un musée, une exposition et à 
rencontrer d’autres seniors de 
maisons de retraite. Il leur arrive 
aussi de partager des jeux avec 
d’autres enfants souffrant de 
handicaps, certaines structures 
ayant même instauré un parte-
nariat avec le centre du Levain. 

Une fois par mois, les enfants du multi-accueil Larry’bambelle rencontrent leurs aînés 
et voisins, les résidents de la Girandière. Un moment de partage bénéfi que à tous.

les tout-petits 

I ÉLECTIONS I

Il y a les habitués et les nouveaux, 
curieux de voir à quoi ressemble 
cet échange avec les tout-
petits. Méghane Chargelege, 
animatrice de la Girandière le 
confi rme, ces moments sont 
attendus par les résidents : « Ces 
rencontres sont très appréciées 
et tous attendent à chaque fois 
la suivante avec impatience. 
Comme ils se voient une fois 
par mois, il y a des liens qui se 
tissent, ça devient en quelque 
sorte leurs petits-enfants pour 
un an. » Et les plus jeunes s’at-
tachent aussi à ces « papis et 
mamies » occasionnels, avec 
lesquels ils chantent des chan-
sons et collent des gommettes.

•••
DES CRÈCHES AUX 
MULTIPLES ACTIVITÉS
Pour Sylvie Paquin, responsable 

I PETITE ENFANCE I

Scrutin 
à venir
Les élections européennes 
se dérouleront 
le dimanche 26 mai 
prochain. Les inscriptions 
sur les listes électorales 
sont encore possibles. 
La date limite est fi xée 
au samedi 30 mars 2019.  
Les 17 bureaux de vote 
ouverts nécessitent 
la présence de près de 
90 assesseurs bénévoles 
pour le bon déroulement 
du scrutin. Les Olivetains 
intéressés peuvent 
se renseigner auprès
du service Vie du Citoyen 
de la mairie.

D'INFOS
etatcivil@olivet.fr
✆ 02 38 69 83 97

QUAND LES SENIORS 
RENCONTRENT 

I EXPRESSION I

Grand 
débat 
national
Mercredi 27 
février à 19h
À l'initiative d'un 
Olivetain, les thèmes 
suivants seront 
abordés : la fi scalité et 
les dépenses publiques, 
l'organisation de l'État 
et des services publics, 
la transition écologique 
et la démocratie et la 
citoyenneté.
Cette réunion sera 
l'occasion d'échanger, 
de poser un diagnostic 
et de proposer des 
solutions.

Salle polyvalente
du collège de l'Orbellière 
241, rue des Cireries
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Un billodrome a été 
installé dans la cour 

de l'école Michel 
Ronfard. Une initiative 

sympathique de 
l'association des parents 

d'élèves de l'école.

Installé dans la cour de l'élé-
mentaire, le billodrome dis-
pose déjà d'un public conquis 
par la pratique de ce jeu qui 

traverse les générations sans se 
démoder. Vide-placard, tombola 
ou vente de chocolats, l'asso-
ciation des parents d'élèves de 
l'école n'a pas manqué d'idées 
pour le financer. Sylvie Thilloux,

I APPRENTISSAGE I

En piste : 2e !
La première piste d'apprentissage du vélo située le 
long du boulevard Victor Hugo, rue de la Pointe au 
Renard, rencontre un franc succès. Les enfants sont 
nombreux à la fréquenter. La municipalité a fait le 
choix d’en créer une seconde dans le quartier du Val. 
Une bonne nouvelle pour les riverains du nord de la 
ville qui auront désormais à proximité une piste pour 
initier leurs enfants à la pratique du vélo et au respect 
du code de la route.
Proche du Relais d’Assistants Maternels du Plissay, la 
nouvelle piste est située sur un espace exclusivement 
dédié aux pratiques récréatives. Un cheminement 
en enrobé sera réalisé sur l'espace enherbé pour 
symboliser la route. Le marquage au sol de la 
signalisation permettra l'indispensable apprentissage 
de la conduite en ville, dans un lieu très sécurisant. 
Pour agrémenter le site, six arbres, quatre fruitiers 
et deux d'ornement, vont être plantés à l'occasion de 
la journée de l'arbre.

I LOISIRS I I ENVIRONNEMENT I 

Un petit geste 
pour l'humanité
En France, 40% des 30 à 
40 milliards de mégots jetés 
se retrouvent dans la nature. 
Un chiffre qui fait réfl échir. La 
commune collecte les mégots 
des 30 cendriers répartis dans 
la ville. Ils sont ensuite stockés 
puis rejoignent le circuit des 
ordures ménagères. Désormais 
les 50 kg annuels de mégots 
seront récupérés par la société 
MéGO ! Objectif, la valorisation 
écologique. La première étape 
du process est la dépollution 
en circuit fermé puis la 
valorisation en palettes ou en 
mobilier. 

Roulez roulez !

I CULTURE I 

Chorale 
éphémère
Mercredi 20 mars 
"Sons... et poly-sons" 
à 18h30, à la bibliothèque,
espace Desfriches

Conférence
Mercredi 6 mars 
"Le concerto, un monde pas
si lointain" à 17h30, 
salle de cours relocalisée, 
école maternelle de la Cerisaie

présidente de l'association sou-
ligne : « Chaque année nous 
essayons de réaliser un projet
en lien avec le bien-être de 
l'enfant. Nous nous intéres-
sons aussi bien aux arts du jeu 
qu'aux savoir-être ». L'action 
de l'association ne s'arrête 
pas là. La présidente précise 
« Nous sommes sensibles aux 

compétences psychosociales 
et à la parentalité. Nous faisons 
intervenir un professionnel sur 
des sujets comme la violence, 
le genre (filles-garçons), les 
écrans ». L'installation du bil-
lodrome s'est bien évidemment 
faite en lien avec l'équipe péda-
gogique, le manager d'école, la 
mairie et les parents. 

I SOCIAL I 

Un café pour 
échanger
Animé par des 
professionnels, le Café des 
aidants est une rencontre 
proposée aux personnes 
accompagnant un malade, 
une personne en situation de 
handicap ou dépendante. 
Une occasion d'échanger sur 
son expérience et de recevoir 
des conseils. Plusieurs 
réunions sont programmées 
au restaurant Le 128. 

D'INFOS :
Proximité services
✆ 02 38 64 09 43

Sur inscription : 
les 14/03, 25/04, 4/06, 2/07 
de 10h à 11h30.
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I MÉTROPOLE I 

pour la transition énergétique

Orléans Métropole a adopté 
le 31 janvier dernier son Plan 

Climat, s’engageant ainsi dans 
une transition écologique 

sans précédent. Développé en 
plusieurs étapes, ce plan tend vers 
des énergies 100% renouvelables 

d’ici 2050. Un plan ambitieux, 
mais réalisable.

C’ est un défi  mondial à relever à 
tout prix : limiter le réchauffe-
ment climatique en dessous de 
+2°C en 2050. Un défi  certes 

international, mais dont les réponses doivent 
aussi être locales et ancrées dans notre vie 
de tous les jours. Pour cela, plus de 300 ter-
ritoires en France ont mis en place leur Plan 
Climat, qui apporte des solutions et des idées à 
suivre pour répondre aux objectifs nationaux.

En adoptant le sien en janvier 2019, Orléans 
Métropole s’est engagée à mettre au point, 
de manière concrète et solide, des plans 
d’action pour la transition énergétique. Conçu 
avec des scientifi ques, des associations et 
des acteurs économiques, ce plan est com-
posé de trois phases, avec des dates butoirs : 
2025-2030-2050. La première, 2019-2025 
se veut dynamique et participative. Il s’agit 
de baisser de 12% la consommation d’éner-
gie du territoire, de multiplier par deux, voire 

deux et demi, la production d’énergie renou-
velable et de diminuer les émissions de gaz à 
effet de serre de 17%.

•••
AGIR MAINTENANT
AVEC LE PLAN D’ACTIONS
Pour Christian Dumas, maire d’Ingré et vice-
président de la Métropole délégué à l’énergie 
et à la transition énergétique, cette première 
phase du Plan Climat est indispensable : 
« L’objectif, c’est de consommer à la fois 
moins et différemment, sans attendre. Le 
vote du Plan Climat à l’unanimité montre bien 
que nous nous sentons tous concernés. »

La Métropole prépare ainsi son Plan d’actions 
- la partie opérationnelle du Plan Climat - 
autour de 32 actions dans six domaines : 
le bâtiment, l’énergie, l’urbanisme, la mobilité, 
la gouvernance et enfi n l’accompagnement.

« L’information du citoyen est un élément 
important du Plan. Une plateforme va être 
créée pour renseigner ceux qui veulent faire 
des travaux de rénovation énergétique. 
Tout le monde pourra poser des questions, 
découvrir les solutions existantes et com-
parer. Nous sommes vraiment dans une 
logique d’accompagnement du citoyen. »
À terme, la Métropole souhaite voir se 
rénover 75 000 logements d’ici 2050. 

Un travail de coopération sera également 
engagé avec le BRGM. Son but est de déve-
lopper les énergies renouvelables comme la 
géothermie dans les logements et le tertiaire. 

Quant à la mobilité sur la Métropole, elle va 
aussi connaître une grande évolution, avec 
notamment la conversion de la fl otte de bus 
au 100% électrique d’ici 2024. 

Avec toutes ces actions, Orléans Métropole 
entend bien atteindre les objectifs qu’elle 
s’est fi xés !

PLAN CLIMAT 
D’ORLÉANS MÉTROPOLE,

En chiffres

17,7 M€
pour le Plan Climat

62 €
d’investissement 
par habitant
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Arborée
Olivet est une commune très verte et entend bien le 
rester. Pour conserver ce  cadre verdoyant, la ville a pour 
politique de replanter tout arbre dépérissant ou mort. 
En 2018, 71 arbres sont morts mais ce sont 151 arbres 
qui ont été plantés. Un bilan positif qui refl ète la volonté 
de maintenir le parc arboré et même de le développer. 
Récemment, les arbres vandalisés autour de la piste 
d'apprentissage ont été remplacés.

La mairie s'inscrit pour la première fois cette année 
dans le cadre des manifestations dédiées à la Journée 
internationale des droits des femmes. En lumière, des 

championnes d'exception avec une exposition en plein air. 

Soyez alertés
Le dispositif de système 
d'alerte en cas de risques 
majeurs permet d'être 
alerté par un message 
vocal sur son téléphone, 
par SMS ou par l’envoi 
d’un mail. L'inscription 
se fait simplement en 
quelques instants sur 
olivet.fr. Des formulaires 
sont aussi disponibles 
à l'accueil de la mairie.  
Une permanence sera 
organisée pour aider les 
personnes n'utilisant pas 
les outils informatiques.

Permanence : 
lundi 18 mars 

de 13h30 à 17h30 à 
la mairie, bâtiment du 
SARU.

La mairie
à votre 
rencontre
Les réunions de quartier 
viennent de débuter. 
C'est une nouvelle 
opportunité pour 
rencontrer la municipalité 
et discuter sur la ville et 
son quartier. Elles 
se dérouleront au salon 
Bleu de la mairie, en 
commençant par celle 
du quartier Centre qui a 
lieu le 28 février à 20h30. 
Prochainement le Val, 
le 6 mars à 20h, 
le quartier Ouest 
le 14 mars à 20h et 
pour fi nir le quartier Est 
le 21 mars à 20h.

I EXPO I

La Journée internationale des 
droits des femmes a été offi -
cialisée par les Nations Unies 
en 1977 suite aux mouvements 

des ouvrières et des suffragettes 
du début du XXe. En France, elle est 
célébrée depuis 1982. 

À Olivet, la collectivité est largement 
féminisée, y compris dans les métiers 
techniques, ce qui est plutôt un bon 
indicateur en matière d'égalité. 

Notre commune étant sportive, c'est 
donc tout naturellement que cette thé-
matique a été retenue pour une expo-

sition mettant en lumière des femmes 
inspirantes. Pendant six semaines, 
l’exposition sera présente tour à tour 
dans le Val, sur les grilles du parc du 
Poutyl, et dans le parc du Larry. Créée 
par l’association Femmes ici et ail-
leurs, qui mène des actions culturelles, 
éducatives et informatives sur l’éga-
lité femmes-hommes, Championnes 
françaises d’exception présente 23 
portraits de sportives qui ont mar-
qué l’histoire du sport français et sont 
devenues des modèles encourageant les 
jeunes fi lles à la pratique du sport.

I SÉCURITÉ I I CITOYENNETÉ I
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Femmes 
sportives

Un grand cœur 
Odette Dumas s'est éteinte le 13 janvier 
dernier à l'âge de 86 ans. Figure olivetaine 
très impliquée dans les missions sociales au 
sein du conseil d'administration du CCAS et 
en tant que présidente des Seniors d'Olivet, 
Odette Dumas était reconnue pour son 
caractère bienveillant et son humanisme. 
Elle a effectué sa carrière professionnelle 
à la mairie où elle exerçait au service de 
la logistique. Odette Dumas est longtemps 
restée active au sein des seniors d'Olivet.

PLAN CLIMAT 
D’ORLÉANS MÉTROPOLE,

sportives
D’INFOS
Exposition 
du 8 mars au 
19 avril.
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DISCRETS, 
MAIS 
ESSENTIELS
les couteaux suisses 
de la mairie
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ILS SONT PARTOUT, ET POURTANT 
ON LES VOIT PEU. ILS SONT PLOMBIER, 
ÉLECTRICIEN, PEINTRE, MENUISIER, 
SERRURIER-MÉTALLIER, PARFOIS UN 
PEU TOUT À LA FOIS, ET ILS ASSURENT 
LA MAINTENANCE JOURNALIÈRE DES 
ÉQUIPEMENTS DE LA VILLE. RENCONTRE 
AVEC L’ÉQUIPE DU « CTM BÂTIMENT ».

O n a peine à le croire, mais ils sont seule-
ment sept à former cette équipe de choc. Ils 
s’appellent Nadia, Sébastien (et Sébastien), 
Thierry, Nicolas, Ben, et leur contremaître 

Éric. Sous l’égide du responsable du Centre Technique 
Municipal (CTM), ils interviennent, réparent, rem-
placent, entretiennent tous les équipements de la ville. 
Le dépannage de la chaudière de l’école du grand ? Ce 
sont eux. L’entretien des mobiliers dans la crèche de 
la petite ? Encore eux. La peinture dans les vestiaires 
du gymnase ? Toujours eux. La réparation du système 
électrique de la salle associative ? Faut-il le préciser… 
encore et toujours eux ! De la prise arrachée à la chau-
dière en panne, ces techniciens sont à pied d’œuvre 
chaque jour. En tout, 2800 à 3500 demandes de tra-
vaux sont traitées selon les années par cette équipe 
polyvalente, appelée au sein de la mairie l’équipe 
« CTM bâtiment ». 

•••
DES MISSIONS EXTRÊMEMENT VARIÉES
Avec 88 bâtiments municipaux sur le territoire, les 
missions ne manquent effectivement pas ! Yann Gen-
drault, responsable du centre technique, détaille leurs 
tâches : « L’équipe gère l’entretien courant et le dépan-
nage de tous les bâtiments. Il y a entre 15 et 20 inter-

ventions par jour. Les 
d e m a n d e s  é m a n e n t 
des managers d’écoles, 
des gardiens des gym-
nases, des associa-
tions, etc. Les missions 
sont aussi variées que 
les demandeurs. Nous 
essayons de planifi er 
les actions, mais les 

demandes sont traitées par degré d’urgence, et en 
fonction des présences de l’usager. »

Le chef d’orchestre de l’équipe CTM bâtiment se 
nomme Éric Lebrun. L’ancien menuisier est aujourd’hui 
passé contremaître de l’équipe et gère toutes les 
demandes. Il précise : « Nous intervenons sur l'exis-
tant, réalisant tous les travaux de rénovation. Nous 
sommes les premiers interlocuteurs quand un pro-
blème est détecté ». Une fois la demande reçue, un 
premier diagnostic est réalisé afi n d’en vérifi er la fai-
sabilité. « S’il est possible de dépanner tout de suite, 

Il y a 
entre

15 et 20 
interventions 
par jour”

Jusqu'à

3500
demandes
de travaux/an

88 
bâtiments 
municipaux 
à entretenir



12 I 204

Dossier

I TÉMOIGNAGE I

Mickaël 
Dubois
Manager de 
l’école du Poutyl
“En tant qu’école, nous 
somme très demandeurs. 
Le confort des enfants est 
notre priorité. J’apprécie 
particulièrement la 
disponibilité et la réactivité 
de l’équipe. Ils travaillent 
discrètement, quand cela 
gêne le moins, c’est-à-dire 
le mercredi ou pendant les 
vacances, sauf urgence. 
Nous leur remettons à 
l’année un tableau avec 
les gros travaux à prévoir, 
de sorte qu’ils puissent 
planifi er leurs interventions. 
Cela peut être l’installation 
d’un banc, le changement 
des stores ou du lino 
d’une salle. L’été dernier, 
l’équipe a dû installer de 
nouvelles prises dans 
presque toutes les classes 
de chacune des écoles, 
pour les équipements du 
PPMS* qui nécessitait 
l’installation d’équipements 
particuliers comme des 
talkies walkies. Chaque 
année aussi pendant l’été, 
une classe de chaque 
école est entièrement 
refaite. Pendant l’année, 
ils interviennent dans les 
cuisines satellites pour 
vérifi er les équipements 
type frigos et fours. Ils 
accompagnent enfi n 
les sociétés de contrôle 
ou de réparation si la 
demande dépasse leurs 
compétences. Ils réalisent 
une multitude de tâches, 
de façon invisible et 
effi cace.”

*Plan Particulier de Mise en Sûreté 

je fais intervenir les techniciens, en fonction de leur 
spécialité, même s’ils sont tous polyvalents, ajoute 
le contremaître. La plupart du temps nous pouvons 
faire les réparations de façon quasi-immédiate, 
mais parfois, il faut commander une pièce. »

•••
LA RÉACTIVITÉ COMME MOT 
D’ORDRE
Certains travaux nécessitent également des inter-
ventions rapides sur des temps très courts. Cela 
avait été notamment le cas lorsque des dégrada-
tions avaient été perpétrées au groupe scolaire 
Michel Ronfard pendant les vacances de printemps 
en 2016. Yann se souvient  : « Tous les autres dos-
siers sont passés secondaires. Il fallait effectuer 
toutes les réparations dans un délai très court : 
refaire les plafonds, les peintures, les raccorde-
ments électriques, réparer le mobilier abîmé… Tout 
devait être transparent pour les enfants qui reve-
naient quelques jours plus tard. Les agents ont dû 
travailler vite, en relation avec les autres équipes 
techniques et les entreprises extérieures qui ont 
été mandatées pour accélérer les travaux. » 

Côté gros chantiers, leur rôle reste peu visible. 
Vincent Gomes, responsable du service Patrimoine 
Bâti et en charge de la réhabilitation du centre 
culturel, raconte : « Une fois l’équipement fermé au 
public, les agents du CTM bâtiment se sont occu-
pés du démontage et du déplacement de tout le 
mobilier et de l’appareillage électrique. Dit comme 
ça, cela semble anecdotique, mais c’est un travail 

essentiel et colossal ! » Et leurs missions ne s’ar-
rêtent pas aux horaires de bureau. La plupart des 
agents de l’équipe fait également partie de l’équipe 
d’astreinte : « en dehors des heures ouvrées, il y a 
toujours un agent des services techniques qui peut 
intervenir en cas d’urgence », précise Vincent.

•••
DE L’HUILE DANS LES ROUAGES
DE LA VILLE
De fait, les missions de l’équipe ne sont jamais les 
mêmes. Et malgré ce que son nom laisse croire, ses 
membres n’interviennent pas seulement à l’inté-
rieur des bâtiments. En janvier dernier, des bornes 
électriques ont montré des défaillances sur la place 
Louis Sallé, pendant le marché. Les deux électriciens 
de la ville ont pu agir dès la détection du problème 
pour éviter la coupure électrique. Autre force de 
ces agents, leur grande polyvalence. S’ils travaillent 
beaucoup sur des missions propres à leur corps de 
métier, ils interviennent également en renfort des 
autres équipes du CTM et en support des autres 
services de la ville. Ils participent notamment à des 
événements tels que Fourchettes & musette ou 
le forum des associations. Couteaux suisses de la 
mairie, ils sont sur tous les fronts.

Mais s’ils sont partout, ils n’en restent pas moins dans 
l’ombre, discrets. Alors, si vous les croisez, au détour 
d’un gymnase, d’une école, d’une manifestation, 
c’est sans doute qu’ils sont intervenus pour votre 
confort, sans même que vous n’ayez eu conscience 
d’avoir besoin d’eux !

C’est 
un travail 

essentiel 
et colossal”
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I ZOOM SUR… I

Yann 
Responsable 
du CTM
Depuis 2015, Yann supervise 
l’ensemble des agents du 
Centre technique municipal. 
Ce sont ainsi une petite 
vingtaine d’agents, répartis 
en 4 équipes, qui sont sous 
sa responsabilité. Côté 
administratif, il gère en outre 
les marchés publics de 
maintenance, conformité et 
vérification. Il est également le 
lien avec l’ensemble des autres 
services de la mairie.

Sébastien G. 
& Sébastien C.
Électriciens
Tout ce qui concerne les systèmes 
électriques, c’est leur rayon !  
Prises, câbles et compteurs sont 
leur quotidien. Ils peuvent également 
intervenir sur les systèmes de 
chauffage, ou le dépannage urgent 
d’installations type panneaux 
photovoltaïques. Leur polyvalence est 
aussi leur force ! Ils sont extrêmement 
sollicités, même en dehors de leur 
spécialité : expositions sur les 
grilles du parc du Poutyl ou encore 
décorations de la ville font partie des 
missions qui leur sont attribuées.

Nadia 
Peintre
Elle intervient toujours discrètement, 
quand personne n’est là. Armée de 
ses pinceaux et pots de peinture, 
Nadia gère toutes les finitions. 
Peintures des murs des écoles, des 
portes des vestiaires, des grilles 
extérieures… tout passe par ses 
mains expertes ! Dernièrement, 
elle a réalisé les finitions sur les 
palissades de chantier qui habillent 
les rues dans le périmètre du Clos 
du Bourg.

Thierry 
Plombier
De la fuite dans les vestiaires au 
dépannage des chaudières, Thierry 
intervient par tout. Il gère toutes  
les missions de plomberie générale, 
mais également les systèmes  
de chauffage, de ventilation,  
de climatisation, en bref, tous 
les équipements techniques, 
en solo ou avec l’aide de ses 
collègues électriciens par exemple.  
Ces interventions permettent  
une plus grande réactivité  
lors des pannes… Et des 
économies non négligeables !

Ben 
Polyvalent
C’est le touche-à-tout de l'équipe. 
Un peu électricien, un peu 
peintre, un peu menuisier, un peu 
plombier, il intervient seul sur de 
petits travaux ou aux côtés de 
ses collègues pour les dossiers 
plus impor tants. Sa grande 
flexibilité lui permet d’intervenir 
seul sur cer tains chantiers où 
plusieurs compétences sont 
nécessaires.

Éric 
Menuisier et 
contremaître 
S’il a officiellement rangé sa 
casquette de menuisier, Éric n’en 
reste pas moins très actif au sein 
de l’équipe. En plus de la gestion 
administrative, il réalise encore 
des travaux de remise en état 
de mobiliers et d’installation de 
meubles. Il a également imaginé 
et construit les « boîtes à lire » 
olivetaines, modèle qui a d'ailleurs 
été réutilisé dans d'autres villes !

Nicolas, 
Serrurier-métallier
Son domaine d’intervention est 
très large, et ne concerne pas 
seulement les serrures ! La por te 
qui ne ferme plus bien sûr, mais 
également le bureau au pied abîmé, 
le tricycle de l’école maternelle 
cassé, la clôture à réparer, en bref, 
tout ce qui est fabriqué en métal, 
c’est lui. Il gère la maintenance  
et l’entretien de tous les matériels 
et mobiliers métalliques.  
Découpe, pliage, meulage, 
ajustements, soudure… C’est un 
travail d’orfèvre !

LE MOT 
DE L'ÉLU
"Ce sont un peu des 
travailleurs de l'ombre. 
Sans cette équipe les 
services de la mairie 
ne fonctionneraient 
pas aussi bien. Ils ont 
le sens du service 
public cousu à leur 
cotte (bleu de travail)... 
Et en plus ils sont tous 
sympas !"

Michel Leclercq, 
adjoint au maire délégué  
aux travaux, à la circulation 
et à la sécurité.
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Carnet 
Décembre/janvier

Bienvenue aux bébés
Florie SOULAS I Benjamin BÉREAUD I Sacha 
WENDLING I Olivia PESSOA I June THOUVENIN I
Kelian MALONGA I Reine-Marie KASWENGI MBWITI 
I Gabin NAUD I Hanae TROISPOUX I Léa CHAMBRAUD 
PÉROTIN I Cassandre LEVARD I Ambre GAUGAIN I
Matthew SAUVAGE

Félicitations aux mariés
Marouane EL MOUSS et Lina AMAR

Ils nous ont quittés
Jeannine VENET, 80 ans I Yvette CHAMBON DAL 
CORSO, 84 ans I Jeanine LANIS, 87 ans I Ghislaine 
PINAULT, 63 ans I Denise COLLIN LANDRU, 68 ans I
Marie ROY, 96 ans I Odette DUMAS, 86 ans I Henri 
TOQUEC, 87 ans I Gisèle GILET RAVIER, 85 ans I
Michel GAUCHER, 89 ans I Gisèle MANACH, 90 ans I
Jean FOSSE, 87 ans I Étienne MERCIER, 97 ans I
Corinne GARNIER, 56 ans I Marcelle GONDEAU, 
99 ans I Christiane BARBET, 89 ans I Christiane KLEIN, 
78 ans I Henriette LABLÉE, 98 ans 

Et aussi…

Cet espace est réservé à l’expression des groupes politiques, 
majoritaire et minoritaire. Chaque mois, l’ensemble des 
tendances a la possibilité de s’exprimer dans cette page.

GROUPE MAJORITAIRE

EXPRESSION

Dominique Ragon, Danièle Bouchoule

Le grand débat national doits’ache-
ver en mars. Espérons que ce ne soit 
que dans sa forme actuelle et qu’il 
CONTINUERA AUTREMENT.

À Olivet comme ailleurs,il faut inno-
ver,inventer de nouvelles formes 
d’échange,de rencontre et AGIR.

Ce dont ont besoin nos concitoyennes 
et concitoyens, c’est de mesures 
concrètes qui rendent meilleure la vie 
quotidienne et préparent l’avenir.

Dans notre ville, quelques décisions 
pourraient d’ores et déjà être prises :

- permettre aux revenus les plus 
modestes de continuer ou de venir 
habiter Olivet par une politique beau-
coup plus ambitieuse de construction 

de logements sociaux

- décider de la gratuité de certains 
services municipaux (la bibliothèque 
par exemple)

- Olivet, deuxième ville du Loiret, 
doit peser de tout son poids pour 
engager la bataille en faveur de la 
gratuité des transports

- la ville a des fi nances saines,alors 
bloquons l’augmentation des tarifs 
municipaux pour en faire profi ter les 
olivétaines et olivétains 2019 est la 
dernière année « entière » du mandat.

Le débat va continuer,notamment 
dans le cadre des élections munici-
pales de 2020.

À bientôt

GROUPE MINORITAIRE

Et aussi…

le Conseil Municipal
du 1er février 2019

À l’ordre du jour et approuvés :

Le transfert de compétences à Orléans Métro-
pole dans le domaine du soutien aux clubs 
sportifs professionnels de haut niveau et de 
la coordination des projets d’installation des 
professionnels de santé.

Une demande de subvention exceptionnelle 
de 30 000 ¤ à la Fédération Française de Foot-
ball pour le remplacement des mâts d’éclairage 
du terrain de foot n°2 du Domaine du Donjon.

L’acquisition de parcelles d’une surface totale 
de 5184 m2 dans le secteur du Petit Clos de la 
Croix Breton pour un montant de 103 680 ¤.

Prochain conseil municipal : vendredi 
29 mars à 19h, salle d’Honneur de la mairie

Retour 
sur…

Comment ne pas parler de la crise 
qui ébranle le pays ces dernières 
semaines. Bon nombre des revendi-
cations exprimées nous échappent 
de par leur portée nationale. Mais 
nous les entendons. Mieux, nous 
réfl échissons à notre action pour 
que le quotidien de chacun soit plus 
facile, en fonction des marges de 
manœuvre qui sont les nôtres. Ce 
qui n’est pas de notre ressort, nous 
le relayons aussi souvent que néces-
saire et nous mettons les moyens 
pour que chacun puisse s’exprimer 
sur ces sujets. Cette crise a mis en 
avant un besoin d’écoute et de consi-
dération de nos concitoyens. Le mou-
vement et le Grand Débat témoignent 

d’une réelle attente de participation 
dans le pays. Ils demandent davan-
tage d’expression citoyenne. À notre 
niveau d’élus de proximité, l’expres-
sion reste toujours ouverte. Les ins-
tances existent pour faire part de ses 
besoins. Les réunions de quartier qui 
s’ouvrent dans quelques jours en sont 
un exemple. On peut ne pas partager 
des choix mais on a le droit de faire 
entendre sa voix. Trop souvent, le 
phénomène de l’auto-exclusion des 
cercles de parole a prévalu chez nos 
concitoyens. Souhaitons que l’exer-
cice de l’expression s’amplifi e avec 
ce mouvement. Agissons ensemble 
dans les domaines où nous avons la 
main.

Aux actes

L’expression comme moteur

Le groupe majoritaire
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Àseulement 23 ans, Louis Lescure-
Millet est un jeune chef d'entreprise 
plein de ressources et d'énergie. Il 
y a un an, il fondait MuOoh à Olivet,

une société dédiée à une solution digitale 
mettant en relation artisans des métiers 
de bouche et clients. Un objectif gagnant-
gagnant. D'un côté les commerçants qui font 
partager leurs événements et offres promo-
tionnelles en s'attirant de nouveaux clients et 
de l'autre, des consommateurs bien contents 
de bénéfi cier d'avantages chez le boulanger, 

"Cinq fruits et légumes par jour", 
"Manger bouger", les formules 

toutes faites n'entrent 
pas vraiment dans le credo de 

ce jeune entrepreneur qui a plus 
d'un tour dans... son Appli !

le chocolatier, le caviste, le boucher, le trai-
teur ou encore le fromager. Avec une soixan-
taine d'artisans adhérents à Olivet et sur la 
Métropole, l'offre est déjà bien diversifi ée.

Celui qui se défi nit comme un cancre à l'école, 
alors indécis sur son avenir, était sûr de vouloir 
créer une entreprise. Entre école d'ingénieur 
et de commerce, il a fi nalement opté pour 
un DUT en génie mécanique et productique 
en alternance. Et l'entrepreneuriat dans tout 
cela ? En 2016, il intègre l'IFAG, une école de 
management où, après un entretien avec le 
directeur, il échappe à la scolarité classique 
pour passer 5 jours par semaine à l'incubateur 
de l'école. « Je travaillais déjà sur l'application. 
Cette formule au sein de l'incubateur n'est 
pas diplômante. Mais je ne suis pas inquiet 
pour mon avenir ». C'est bien la confi ance qui 
anime Louis Lescure-Millet quand il évoque 
son parcours pour le moins atypique. Et sa 
passion pour les produits de bouche. 
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Ce gourmet, qui n'aime pas cuisiner, précise 
dans un sourire : « Il faut oser. Si on ne prend pas 
de risques, on ne fait jamais rien. Mon objectif 
est de redonner la parole à ceux qui font des 
produits maison de qualité ». MuOoh est plus 
qu'une simple application mobile pour recevoir 
des offres promotionnelles. Des dégustations à 
l'aveugle sont aussi proposées aux utilisateurs, 
comme récemment à la Cave du Tire bouchon 
ou prochainement un repas à la Table d'Olivet le 
7 mars, cuisiné par plusieurs commerçants de 
la ville. Des concepts originaux qui valorisent le 
savoir-faire culinaire.

Louis Lescure-Millet,
le gourmet de l'entrepreneuriat

devenir, de nouveaux développements sont 
déjà en cours d'élaboration et un commercial 
a récemment été embauché. « Il faut qu'il y 
ait du fl ux » indique-t-il avec enthousiasme 
en précisant « MuOoh a pour objectif de faire 
découvrir le savoir-faire des artisans afi n que 
les consommateurs se concentrent sur les 
sens. Nous sommes la seule solution digitale 
qui travaille uniquement avec des artisans. 
La recommandation obtenue de la Chambre 
de Métiers et de l'artisanat est une garantie 
pour les commerçants ». 

www.muooh.fr. Application gratuite 
sur App Store et Google play

Se concentrer 
sur les sens"

Louis Lescure-Millet est avant tout un touche-
à-tout qui se passionne aussi bien pour le 
sport que pour la réparation de mobylettes. 
Alors que MuOoh est une appli encore en 

Portrait




