
 
 

 
 

La ville d’Olivet, située dans la métropole orléanaise, 2ème ville du Département, engagée dans une                             
démarche de développement durable, recrute par voie statutaire ou à défaut par voie contractuelle                         
un(e) 
 

RESPONSABLE DU SERVICE SOCIAL ET DU CCAS 
 

Conseiller Socio-Éducatif - Assistant Socio-Éducatif 
Catégorie A ou B 

 
 
Placé sous l’autorité du Directeur du Pôle Culture, Sport et Social, au sein d’un service composé de 3                                   
agents, vous participez à la définition et à la mise en œuvre de la politique sociale de la ville. A ce titre,                                           
vous participez à l’évaluation de la situation sociale de la commune, créez et développez des partenariats                               
avec les institutions et les associations du secteur social. Vous assurez également une fonction de conseil                               
technique, d’expertise et d’aide à la décision et assistez à diverses commissions. 
Vous managez les agents placés sous votre responsabilité. 
 
 

Missions 
 

● Mettre en oeuvre les orientations stratégiques en matière de politique sociale de la Ville 
● Manager une équipe pluridisciplinaire (3 agents en responsabilité hiérarchique et 2 agents en                         

responsabilité fonctionnelle) 
● Organiser, coordonner et animer les différentes missions du service Social et du CCAS 
● Assurer une fonction de conseil technique, d’expertise et d’aide à la décision 
● Participer à l’élaboration du budget CCAS 
● Créer et développer le partenariat avec les institutions et les associations du secteur social 
● Suivre en lien avec le Directeur de Pôle, les actions du contrat local de santé métropolitain 
● Piloter les projets phares du service : développement du service portage de repas à domicile,                             

création d’un espace famille... 
● Établir des statistiques et tenir des tableaux de bord 
● Participer à l’évaluation de la situation sociale de la commune 
● Assurer la veille documentaire et juridique du CCAS 
● Assurer la mise en place d’actions ponctuelles 
● Préparer et co-animer les différentes commissions 

 
 

Profil  
 
Titulaire du diplôme d’Etat d’assistant de service social ou de conseiller en économie sociale et familiale,                               
vous disposez d’une expérience réussie sur un poste similaire ou dans des fonctions d’encadrement dans                             
le domaine social.  
Vous connaissez la méthodologie de projet, maîtrisez l’outil informatique et avez une parfaite maîtrise                           
des enjeux, des évolutions et du cadre réglementaire des politiques sociales. 
Force de proposition et organisé, vous faites preuve de qualité d’écoute, d’aisance relationnelle et                           
respectez la confidentialité.  
 



 
 

 
 

 
 
 
Particularités du poste  
 

● Travail à temps complet 
● Travail en bureau avec déplacements réguliers sur le territoire 
● Horaires variables selon l’activité du service 

 
Poste à pourvoir au 1er septembre 2020 
Rémunération statutaire + prime de fonction + prime de fin d’année 
Temps de travail hebdomadaire : 37h30 
25 jours de congés annuels + 12 jours de RTT + 12 heures RTT 
 
Candidature à transmettre avant le 10 juillet 2020 par mail  
à Mairie d’Olivet  - Monsieur Le Maire 
Service des Ressources Humaines 
283 rue du Général de Gaulle  - CS 20129  
45161 OLIVET cedex 
Email : drh@olivet.fr   
 
Contact  
Maxime TAFFOUREAU  - Directeur du pôle culture, sport et social 
Tél : 02.38.69.83.87 -  courriel : maxime.taffoureau@olivet.fr 
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